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PLAN DE ESTUDIO

MODULO |
.Direccién y Administracion en
un Entorno Internacional

MODULO Il

. Desarrollo Organizacional y
Factor Humano

MODULO V
.Mercadotecnia Estratégica

» MODULO VI
Direccion de Operaciones

MODULO IX

( Dimension Legal de la
Administracién de Recursos
Humanos

. MODULO XI
Seminario de Alta Direccion

MODULO Xl

@ Desarrollo de Cultura
Empresarial

MODULO XV

.Pr(_)yecto [RECERCIOMB NS
Evidencias De Investigacion |

AREAS DE ESTUDIO

ADMINISTRACION p
NEGOCIOSY ' | ECONOMIA Y

MERCADOTECNIA B A

MODULO Ii
. Analisis Financiero y Fiscal

[ MODULO IV
Economia Empresarial

MODULO VI
. Modelos Financieros

[ MODULO Vil
Mercado de Dinero y Capitales

MODULO X

@ Planeacion Estratégica para
Pequenas y Medianas Empresas

MODULO XII

. Analisis del Entorno Legal de la
Empresa

» MODULO XIV
Seminario de Proyecto Empresarial

MODULO XVI

. Proyecto Integrador De
Evidencias De Investigacion Il

PERFIL DEL EGRESADO

LEGAL | ALTA DIRECCION

El egresado contara con competencias profesionales para gestionar y dirigir organizaciones,
aplicando conocimientos de Administracion y Alta Direccion; disefar e implementar procedimientos
y estrategias para optimizar las operaciones y mejorar el desempefno organizacional; analizar y
resolver problemas mediante la integracion de conocimientos, habilidades y valores; liderar equipos
y proyectos, promoviendo la iniciativa empresarial y la toma de decisiones; asesorar y mediar en
procesos administrativos y conflictos, asi como elaborar y gestionar convenios y contratos; comunicar
y transmitir conocimientos de manera efectiva; utilizar tecnologias de informacién para fortalecer la
gestion organizacional; y mantener una actualizacidon profesional permanente, demostrando
capacidad de adaptacion ante los cambios del entorno.

" IINVIERTE EN TU PRESENTE PARA. UN FUTURO MEJORI.



